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Godzenie rél wychowawczych z praca nie jest
tatwe. Mozliwos¢ podjecia zatrudnienia po przerwie
zwigzanej z pojawieniem sie i opieka nad matym dzieckiem
uwarunkowana jest wieloma aspektami, zarowno demograficznymi,
spotecznymi, jak i ekonomicznymi. Dochodza do tego jeszcze
uwarunkowania kulturowe. Caty czas, pomimo trwajgcej zmiany, to
kobiety czesciej zostajg w domu sprawujac opieke nad dzieckiem

I nadal jest jedna z gtdwnych przyczyn nierédwnych szans kobiet na
rynku pracy.

A jak fundusze europejskie pomagajg w wyréwnywaniu tych szans?
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0s6b opiekujacych sie dzie¢mi
w wieku do lat 3 objetych
wsparciem w programie

1400

Liczba utworzonych miegjsc
opieki nad dzie¢mi w wieku
do lat 3

81763 989,24

wartos¢ podpisanych umow

Jednym z projektow, zwiekszajacy
mozliwos¢ powrotu na rynek pracy
opiekunom dzieci do lat 3,
realizowany w ramach Dziatania
6.6 Program zapewnienia

i zwiekszenia dostepu do opieki
nad dzieémi

w wieku do lat 3 Osi VI Rynek
Pracy, byt projekt Fundagji
oswiatowej ,Realizujmy Marzenia”
pn. ,Akademia Malucha - nowe
miejsca opieki dla dzieci do lat 3
w Gminie Pyrzyce”. Fundacja jako
pierwszy podmiot w gminie
Pyrzyce, podjeta wysitek i w 2016
roku zatozyta pierwszy ztobek w tej
gminie. Obecnie, prowadzi cztery
takie placowki i moze otoczyc
opieka 109 dzieci do lat 3.
Pracujemy i realizujemy sie w naszej
lokalnej spotecznosci. Wielokrotnie,
rozmawiajgc z rodzicami
najmtodszych mieszkancow
naszego regionu styszelismy

o problemach zwigzanych

z powrotem do pracy. Brakiem
miejsca, gdzie mozna by byto
przekazac dziecko pod nalezyta
opieke. Nie wszyscy mogli oddac
maluchy w rece kochajacych babc
czy dziadkow. Tak powstat pomyst
na otwarcie ztobka - mowi

w rozmownie z nami Pani Beata
Kurowska Cztonkini Zarzadu
Fundacji oswiatowej ,Realizujmy
marzenia” — Pierwszy ztobek byt
malutki. Na 8 miejsc. Okazato sie,
Ze zapotrzebowanie jest duzo
wieksze i tak w kolejnych latach
powstaty dwa klubiki dzieciece.
Rodzice nam zaufali. Chetnie
powierzali swoje dzieci pod nasza



opieke. Dodatkowe 34 miejsca nie
wyczerpywaty jednak potrzeb.
Podjelismy decyzje o otwarciu
kolejnego ztobka — podkresla Pani
Beata - Tym razem z pomoca
przyszty nam srodki unijne.
W 2018 roku ztozylismy wniosek
do Wojewodzkiego Urzedu Pracy
w Szczecinie o dofinansowanie
projektu. Udafto sie. Uzyskalismy
ponad 500 tys ztotych
dofinansowania, dzieki ktoremu 30
0sOb z naszego regionu powrdcito
na rynek pracy.
Jak podkresla realizator tego
projektu, srodki otrzymane
z Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa
Zachodniopomorskiego, pozwolity
im na dostosowanie budynku
| pomieszczen. W ramach projektu
dostosowano
kuchnie, sale,
szatnie
| wezet

sanitarny. Wyposazono je.
Utworzono 30 miejsc ztobkowych.
Nie zapomniano rowniez

o najmtodszych. Zakupiony

| zamontowany zostat plac zabaw,
a dodatkowo, aby umili¢ dzieciom
czas w ztobku, zakupiono zestawy
zabawek.

Powrot do pracy

Dostosowanie i wyposazenie
ztobka to tylko jedna czesc
projektu — kontynuowata Pani
Beata — jego realizacja pozwolita
takze na zapewnienie srodkow na
funkcjonowanie ztobka. Dzieki
temu rodzice uczestniczacy w
projekcie nie ponosili Zadnych
kosztow w zwigzku
z uczeszczaniem ich dziecka do
naszej placowki. Mogli oddac
dziecko w bezpieczne migjsce,
a sami powrdocic do pracy. Dla
wielu rodzicow byta to jedyna
szansa na powrot do pracy —
podkreslata w rozmowie z nami -
Dzis, po zakonczeniu udziatu
w projekcie, ich dzieci dalej
uczeszczaja do naszej
placowki. Nie jest to juz
Jednak bezptatny udziat.
Pobierana jest od nich
\ opfata, ale czesc kosztow
pokrywana jest przez
Urzad Gminy, co rowniez
jest znacznym
utatwieniem. Obecnie
prowadzimy klubiki
dzieciece, ztobki, przedszkole,
szkote — dodata na koniec Pani
Beata - robimy wszystko, aby



wyrownac szanse edukacyjne
najmtodszych. Organizujemy rozne
formy wypoczynku dla dzieci

i mtodziezy. Jestesmy fundacja
zaangazowana w zycie lokalnej
spotecznosci, a swojg praca
odpowiadamy na ich
potrzeby.

Warto dodac, ze w naszym
wojewodztwie, w ramach
RPO W/Z, wsparto w
powrocie do pracy juz 3446
rodzicéw opiekujgcych sie
dzieckiem do lat 3 poprzez
dofinansowanie projektow
zapewniajacych miejsce w ztobku
czy klubiku dzieciecym,

a w ramach projektu
.Zachodniopomorskie Mate
Skarby” realizowanego go przez
WUP w Szczecinie, rowniez
sfinansowanie zatrudnienia niani.

Powyzszy materiat dotyczy projektu ,Akademia Malucha - nowe miejsca opieki dla dzieci do
lat 3 w Gminie Pyrzyce". Projektodawca: Fundacja O$wiatowa ,,Realizujmy marzenia”.
Wartos¢ projektu wynosi 544 742,50 zt. Przedsiewziecie realizowane w ramach Dziatania 6.6

Program zapewnienia i zwiekszenia dostepu do opieki nad dzie¢mi w wieku do lat 3,
wspotfinansowane z Europejskiego Funduszu Spotecznego w ramach Regionalnego Programu
Operacyjnego Wojewodztwa Zachodniopomorskiego na lata 2014-2020.




